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SIMULATION RETRAITE

EVOLUTION DEFAVORABLE

RSI (Artisan) : Cette simulation s'appuie sur I'hypothése d'une poursuite de la carriére professionnelle avec une moyenne de
VOS revenus, jusqu'a votre départ a la retraite.
CNAYV, AGIRC ARRCO : Cette simulation fait I'hypothése d'une poursuite irréguliére de votre carriére professionnelle et

d'une baisse de votre salaire jusqu'a votre départ a la retraite. Actuellement, prés d'un salarié sur cinq a ce profil de carriere.

TAUX PLEIN (date ou votre retraite sera calculée sans décote ni surcote)

Date du taux plein selon les informations dont nous disposons :
- le 01/05/2030, pour la CNAV, le RSI (Artisan)
Les cases grisées du tableau indiquent les premiers montants qui integrent le taux plein

MONTANTS ESTIMATIFS ANNUELS BRUTS DE VOS RETRAITES
AGE DE DEPART ENTRE 62 ANS ET 67 ANS
AGES DE DEPART EN RETRAITE 62 ans 63 ans 64 ans 65 ans 66 ans 67 ans
Ces montants sont calculés au | 01/07/2025 | 01/07/2026 | 01/07/2027 | 01/07/2028 | 01/07/2029 | 01/05/2030
RETRAITES DE BASE
Salarié du régime général de
o ) 4503 € 4881l€ 5356 € 5847 € 6172 € 6 497 €
sécurité sociale (CNAV)
Artisan (RSI) 59 € 63 € 67 € 71€ 75 € 133 €
RETRAITES COMPLEMENTAIRES
Salarié du secteur privé (ARRCO) 619 € 679 € 742 € 799 € 858 € 916 €
TOTAL ANNUEL BRUT 5181€ 5623 € 6 165 € 6717 € 7105€ 7546 €
Equivalent par mois (brut) 431 € 468 € 513 € 559 € 592 € 628 €

Attention : toute retraite de base prise depuis le ler janvier 2015 empéche l'acquisition de nouveaux droits a la retraite
en cas de poursuite ou de reprise de toute activité.

S'agissant de votre retraite complémentaire ARRCO et AGIRC, connectez-vous sur www.agirc-arrco.fr pour en savoir
plus sur les dispositions issues de I'Accord du 30 octobre 2015.
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SIMULATION RETRAITE

EVOLUTION DEFAVORABLE

VERSEMENT UNIQUE
AGE DE DEPART ENTRE 62 ANS ET 67 ANS
AGES DE DEPART EN RETRAITE 62 ans 63 ans 64 ans 65 ans 66 ans 67 ans
Ces montants sont calculés au | 01/07/2025 | 01/07/2026 | 01/07/2027 | 01/07/2028 | 01/07/2029 | 01/05/2030
RETRAITES COMPLEMENTAIRES
Artisan (RSI) 277 € 294 € 311 € 311 € 329 € 346 €
TOTAL 277 € 294 € 311 € 311 € 329 € 346 €

Ces simulations sont faites en I'état de la réglementation actuelle.
Le tableau ci-dessus détaille le montant indicatif de vos retraites en fonction de plusieurs ages de départ a la retraite.

- 62 ans (age légal d'ouverture des droits)
Dans la plupart des cas, pour les personnes nées en 1963, I'age de départ peut intervenir a partir de 62 ans.

- Taux plein

Pour chacun de vos régimes de base, la date a laquelle votre retraite est calculée au taux plein figure en téte de tableau.
Avant cette date, votre retraite est définitivement diminuée (décote), apres cette date, votre retraite peut étre augmentée (surcote
et/ou acquisition de points). Pour les personnes nées en 1963, il faut 168 trimestres pour acquérir le taux plein.

- 67 ans et plus

Si vous prenez votre retraite a partir de I'adge de 67 ans, votre pension est calculée au taux plein quelle que soit votre

durée d'assurance.

Les simulations sont établies en tenant compte :

- de tous vos droits potentiels, y compris ceux liés au
régimes : la mention figure alors dans les feuillets des organismes concernés, joints a cet envoi ;
- de la réglementation en vigueur a ce jour ;
- des hypothéses d'évolution économique (salaire, prix) retenues par la Loi de Financement de la Sécurité Sociale et le Conseil
d'Orientation des Retraites.

service national et aux enfants, s'ils ont été portés a la connaissance des

Les tableaux présentent des montants bruts. En I'état de la législation, pour estimer le montant net, il faut déduire la Contribution
Sociale Généralisée (CSG), la Contribution pour le Remboursement de la Dette Sociale (CRDS), la contribution additionnelle de
solidarité pour I'autonomie et les cotisations maladie sur les retraites complémentaires de salariés.
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RELEVE DE SITUATION INDIVIDUELLE
Synthése de vos droits, connus au 31/12/2015,
dans vos régimes de retraite Iégalement obligatoires

ANNIE LESAGE
26304 62 427 008

RETRAITE DE BASE

Régimes Nombre de trimestres
Salarié du régime général de sécurité sociale (CNAV) 103
Artisan (RSI) 3
Durée d'assurance totale retenue[*] 103

[*] Vous avez relevé de plusieurs régi_imes de base de 2008 a 2009. Vous ne pouvez pas valider plus de quatre trimestres par
an pour chacune de ces années. Le total indiqué tient compte de cette regle.

RETRAITE COMPLEMENTAIRE

Régimes Nombre de points
Salarié du secteur privé (ARRCO) 456,06
Artisan (RSI) 20

Les valeurs de point different selon les régimes. Elles vous sont précisées dans les pages propres a ces régimes.

Vous trouverez le détail de vos droits par organisme de retraite dans les pages suivantes.

Les ré_?imes de base tiennent compte de la durée d'assurance. Vous étes né en 1963. Pour obtenir votre retraite au taux
plein, iTvous faut 168 trimestres. Ce nombre dépend de votre année de naissance et non de votre année de départ.

Le nombre de trimestres nécessaires peut étre différent pour certains régimes spéciaux.

Dans les régimes en points, Principalement les régimes complémentaires, le versement des cotisations donne droit, chaque
année, a l'aftribution de points. La retraite sera égale au nombre de points multiplié par la valeur du point.
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Régime général de la Securité sociale OO

Tél. : 39 60 (poste fixe) f @ {
09 71 10 39 60 (étranger/box/mobiles) Agsurance
Prix d'un appel local Retraite

www.lassuranceretraite.fr

ANNIE LESAGE
263 04 62 427 008

Période
Année Employeur ou nature de la période Salaire annuel | Trimestres
Début Fin *

1986 / / Assurance vieillesse des parents au foyer 39 607 FRF 4

1987 / / Chémage et_a_ssimilé 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 54 594 FRF

1988 / / Assurance vieillesse des parents au foyer 56 460 FRF 4

1989 / / Assurance vieillesse des parents au foyer 58 325 FRF 4
/ / Les Arches en Gohelle 4 021 FRF

1990 / / Dir Dep Travail Emploi et Formation Prof 3 968 FRF 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 60 657 FRF

1991 / / Les Arches en Gohelle 17 186 FRF 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 63 436 FRF

1992 / / Les Arches en Gohelle 39 563 FRF 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 66 234 FRF
/ / Les Arches en Gohelle 22 041 FRF

1993 / / D?r Interreg?onale Sces Pen?tentia?res 4 087 FRF 4
/ / Dir Interregionale Sces Penitentiaires 3 865FRF
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 69 074 FRF
/ / Ass Soutien Develop Action Cultu & Sport 17 460 FRF

1994 / / Dir Interregionale Sces Penitentiaires 14 008 FRF 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 41 204 FRF
/ / Ass Soutien Develop Action Cultu & Sport 10 419 FRF

1995 ~ — 4
/ / Chémage et assimilé
/ / Mjpv 48 352 FRF

1996 / / Chomage et assimilé 4
/ / Mjpv 29 255 FRF

1997 / / Maladie, maternité, accident du travail 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 12 814 FRF

1998 / / Maladie, ma’Fernité, accident du travail 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 46 649 FRF

1999 / / Assurance vieillesse des parents au foyer 81 566 FRF 4

2000 / / Assurance vieillesse des parents au foyer 82 579 FRF 4

2001 / / Assurance vieillesse des parents au foyer 85 215FRF 4

2002 03/07 31/12 Lille Taverne 7 350€ 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 13527€

2003 / / Employeurs multiples 15100€ 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 11543€
/ / Employeurs multiples 8 483€

2004 / / Chémage et assimilé 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 14 582€
/ / Employeurs multiples 5583€

2005 / / Chémage et assimilé 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 15433€
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Régime général de la Securité sociale OO

Tél. : 39 60 (poste fixe) f @ {
09 71 10 39 60 (étranger/box/mobiles) Agsurance
Prix d'un appel local Retraite

www.lassuranceretraite.fr

ANNIE LESAGE
263 04 62 427 008

Période
Année Employeur ou nature de la période Salaire annuel | Trimestres
Début Fin *
27/01 09/06 Adecco France 826 €
2006 / / Adgcco France _ 1278€ 4
/ / Chémage et assimilé
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 16 285€
2007 / / Chémage et assimilé 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 16 772€
2008 / / Activité salar_ié.e 4621€ 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 8 558€
2009 / / Employeurs multiples 2462€ 4
/ / Assurance vieillesse des parents au foyer 11776 €
2010 / / Activité salariée 889€ 0
2012 / / Activité salariée 404 € 0
2013 / / Activité salariée 3243€ 1
2014 / / Activité salariée _ 2035€ 5
/ / Chémage et assimilé
2015 / / Actlwte salariée _ 1514¢€ 4
/ / Chémage et assimilé
Total trimestres régime général 103

Informations complémentaires
Sur ce relevé figurent les données relatives a votre carriere en France. Si certaines périodes d'activité ou autres ne sont pas
reportées, contactez-nous. Les périodes d'activité et/ou de résidence a I'étranger seront prises en compte au moment de I'étude
de vos droits a retraite selon le cas.
Par ailleurs, des majorations de trimestres pour enfant sont accordées aux assuré(e)s qui ont cotisé a l'assurance vieillesse du
régime général.
Pour connaitre les conditions d'attribution de ces majorations et les démarches a effectuer, consultez le site
www.lassuranceretraite.fr et au sein de l'espace assuré, la rubrique « je souhaite mettre a jour mon relevé de carriére ».

(*) Les salaires reportés a votre compte correspondent aux salaires soumis a cotisations dans la limite du plafond de la Sécurité
sociale. Dans certains cas (plusieurs employeurs, prise en compte de congés payés...), les salaires peuvent dépasser ce plafond.
Toutefois, les salaires pergus a compter de 2005 seront ramenés au plafond annuel de la Sécurité sociale au moment de I'étude
de vos droits a la retraite. Votre estimation tient compte de cette regle.

Majoration de montant
Si vous avez eu ou élevé 3 enfants ou plus, le montant de votre retraite régime général (CNAV) est a majorer de 10%.
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IRCEM Retraite & RETRAITE COMPLEMENTAIRE

Accueil client ageret arrco

261 Avenue des Nations Unies
59672 Roubaix Cedex 1

Tel: 0980 980 059
info@ircem.com
www.ircem.com

ANNIE LESAGE
263 04 62 427 008

Période
Année Activité ou nature de la période Points ARRCO

Début Fin
1990 08/12 31/12 LES ARCHES EN GOHELLE 3,05
1991 01/01 31/12 LES ARCHES EN GOHELLE 13,21
1992 01/01 31/12 LES ARCHES EN GOHELLE 28,79
1993 01/01 20/08 LES ARCHES EN GOHELLE 15,58
1996 01/01 31/12 SARL MJPV 35,23
1997 01/01 26/04 SARL MJPV 22,36
2002 03/07 31/12 LILLE TAVERNE 37,07
01/01 13/04 LILLE TAVERNE 23,06
2003 14/04 31/12 ASS LILLOISE AIDE AUX MERES DE F 44,81
14/05 31/12 AIDE A LA VIE AU DOMICILE 4,50
01/07 31/12 JORDY ROLAND 2,60
01/01 31/03 JORDY ROLAND 0,95
01/01 03/09 AIDE A LA VIE AU DOMICILE 2,96
01/01 03/09 HERMANT HELENE 2,09
2004 01/01 31/12 ASS LILLOISE AIDE AUX MERES DE F 32,80
01/04 30/06 VERWAERDE MONIQUE 1,11
01/07 30/09 VERHEYDE MICHEL 0,30
01/10 31/12 LANOIZELEE PHILIPPE 0,96
/ 02/12/2004 | 08/04/2005 [LYS RESTAURATION 5,97
01/01 31/03 LANOIZELEE PHILIPPE 1,30
2005 03/01 30/09 CHOMAGE 38,26
01/04 31/12 POTTIE EMMANUELLE 4,13
14/09 31/12 ADECCO FRANCE 16,84
/ 02/12/2005 | 09/06/2006 | ADECCO FRANCE 9,69
01/07 10/09 CHOMAGE 11,67
11/09 29/09 CHOMAGE 3,08
2006 30/09 22/10 CHOMAGE 3,73
23/10 22112 CHOMAGE 9,89
23/12 31/12 CHOMAGE 1,46
2007 01/01 15/02 CHOMAGE 7,19
16/02 01/04 CHOMAGE 4,69
01/01 10/03 VALIN SANDRAPS MATHILDE 4,65
01/05 31/12 POLIN ALAIN 4,05
2008 13/06 26/09 DOUTRELUINGNE SYLVIAN 1,50
01/09 30/09 SCM COLIN MERCIER 3,27
01/09 31/12 SOYEZ MARTIN MARIE CHRISTINE 1,11
01/10 31/12 SCM COLIN MERCIER 8,10
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IRCEM Retraite & RETRAITE COMPLEMENTAIRE
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Période
Année Activité ou nature de la période Points ARRCO
Début Fin
01/01 31/12 SCM COLIN MERCIER 4,88
01/01 31/12 SOYEZ MARTIN MARIE CHRISTINE 3,74
2009 21/01 28/05 POLIN ALAIN 1,65
30/06 04/07 AU QUAI DU WAULT 1,10
06/07 06/07 AU QUAI DU WAULT 0,15
11/07 11/07 AU QUAI DU WAULT 0,14
2010 01/01 31/05 SOYEZ MARTIN MARIE CHRISTINE 1,92
01/05 31/07 ALPHAND OLIVIA 1,79
2012 01/07 31/12 MUNOZ JEAN CHRISTOPHE 1,24
01/12 31/12 ROUILLON GISELE 0,37
2013 01/01 31/12 ROUILLON GISELE 6,19
01/03 31/12 LOURD NICOLAS 6,59
2014 01/01 10/03 LOURD NICOLAS 1,66
01/01 31/12 ROUILLON GISELE 6,47
2015 01/01 31/12 ROUILLON GISELE 6,16
TOTAL DES POINTS 456,06

La valeur annuelle du point Arrco au 01 novembre 2016 est de : 1,25130 euro.

Informations complémentaires

Si vous constatez que certaines périodes de votre carriére n'apparaissent pas, nous vous invitons a prendre contact au numéro
indiqué en haut a gauche de cette page.
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- Régime Régime
. SO o , . de base complémentaire

Année Activité ou nature de la période Revenus

Début Fin Trimestres Points

2007 02/04 31/12 Chef d'entreprise 577 € *x 0

2008 01/01 31/12 Chef d'entreprise 4133 € 2 20

2009 01/01 31/12 Chef d'entreprise 12 013 € 1 0

2010 01/01 31/12 Chef d'entreprise 12 839 € ** 0

2011 01/01 31/12 Chef d'entreprise 12013 € *k 0

2012 01/01 15/06 Chef d'entreprise 12 839 € *x 0

TOTAL 3 20

** yos cotisations sont insuffisantes pour valider un trimestre

Informations complémentaires
Depuis 1973, I'acquisition de trimestres dépend de votre rémunération et du paiement de vos cotisations.
Dans votre cas, les cotisations de 2007-2012 ne permettent pas de valider 4 trimestres.
A compter du 01/01/2013, création du régime complémentaire des indépendants (RCI) reprenant vos droits acquis : la valeur
annuelle de service du point est de 1.178 euros au 01/01/2016 pour vos droits acquis a compter du ler janvier 1997 ; cette valeur
est de 1.125 euros au 01/01/2016 pour vos droits acquis du ler janvier 1979 au 31 décembre 1996.
Vos cotisations de retraite de base et complémentaire sont calculées dans un premier temps sur le revenu professionnel de
I'avant-derniére année. Elles font I'objet d'une régularisation lorsque vos revenus réels sont connus. Par conséquent, les revenus
affichés ci-dessus et les droits qui en découlent (trimestres ou points) sont désynchronisés.

Edité le 24/06/2017

Ce document est délivré en I'état de la réglementation et des informations détenues : il présente un caractére indicatif et provisoire.
Il ne saurait engager les régimes de retraite (Art. D161-2-1-4 et D161-2-1-7 CSS). 8/8
La loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés vous reconnait un droit d'acces et de rectification.



